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PHẦN IIIDỰ THẢO

TỔNG HỢP KẾ HOẠCH NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG TRƯỜNG

	Tiêu chí
	Các điểm tồn tại chính năm 2021
	Kế hoạch nâng cao chất lượng Trường năm 2022

	Tiêu chí 1
	[bookmark: _GoBack]Việc phân tích, đánh giá nhu cầu sử dụng nhân lực của địa phương hoặc ngành để xác định các ngành, nghề đào tạo và quy mô đào tạo chưa sát thực tế.
	Thực hiện khảo sát nhu cầu đào tạo sớm, tìm biện pháp đánh giá nhu cầu đào tạo sát với thực tế để xác định quy mô đào tạo phù hợp.

	Tiêu chí 2
	Trường chưa đa dạng hình thức tổ chức đào tạo.
	Nghiên cứu, áp dụng hình thức đào tạo theo tích lũy mô đun.

	
	Chưa tuyển sinh và mở lớp đào tạo liên thông.
	Tiếp tục tuyển sinh đào tạo liên thông nghề Điều hành chạy tàu hoả.

	Tiêu chí 3
	Một số giảng viên dạy chuyên ngành đường sắt chưa có chứng chỉ bậc thợ.
	Hoàn thành tổ chức bồi dưỡng và đánh giá kỹ năng nghề cho các giảng viên còn thiếu.

	
	Còn có cán bộ quản lý, người lao động vi phạm nội quy.
	Tăng cường tuyên truyền và kiểm tra giám sát cho cán bộ, giảng viên nhân viên trường nắm rõ nội quy, quy chế và nghiêm chỉnh chấp hành.

	
	Số lượng giảng viên đi tìm hiểu thực tế ngoài hiện trường còn ít.
	Xây dựng kế hoạch cử giảng viên đi tìm hiểu thực tế theo quy định.

	Tiêu chí 4
	Trường chưa có CTĐT liên thông giữa trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng với trình độ đại học.
	Nghiên cứu hợp tác với trường Đại học GTVT, Đại học Công nghệ GTVT xây dựng CTĐT liên thông phù hợp.

	
	Chưa chỉnh lý kịp thời toàn bộ giáo trình đào tạo.
	Lập dự trù kinh phí, xây dựng kế hoạch và tổ chức biên soạn, chỉnh lý giáo trình trong năm tiếp theo.

	Tiêu chí 5
	Nguồn vốn đầu tư xây dựng cơ bản của Trường còn hạn chế nên một số công trình hiện đã xuống cấp nhưng chưa duy tu sửa chữa.
	Xây dựng kế hoạch và bám sát cơ quan cấp trên để được cấp vốn xây dựng cơ bản; Tiếp tục tìm nguồn vốn triển khai các dự án đến năm 2023.

	
	Hệ thống máy tính của thư viện trường hoạt động không ổn định
	Kiểm tra hệ thống máy tính của thư viện trường để xây dựng kế hoạch sửa chữa.

	Tiêu chí 6
	Trường chưa có các bài báo, ấn phẩm của nhà giáo, cán bộ quản lý, viên chức, người lao động đăng trên các báo, tạp chí khoa học.
	Khích lệ, tạo điều kiện cho các cán bộ, giảng viên viết bài báo gửi đăng trên các tạp chí khoa học.

	Tiêu chí 7
	Chưa có kho lưu trữ chứng từ riêng.
	Nghiên cứu bố trí sắp xếp nơi để lưu trữ chứng từ riêng biệt đảm bảo an toàn, thuận tiện trong việc bảo quản, lưu trữ và sử dụng.

	Tiêu chí 9
	Số lượng HSSV được lấy ý kiến còn thấp.
	Xây dựng kế hoạch và tổ chức lấy ý kiến người học đảm bảo tối thiểu 30% tổng số HSSV đào tạo tại trường.








PHẦN IV
ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
1. Kết luận
Công tác tự đánh giá chất lượng Trường đã là thước đo đánh giá hoạt động của các đơn vị trong Trường cũng như toàn Trường từ khi Trường thực hiện Quy trình tự đánh giá chất lượng theo Thông tư số: 28/2017/TT-BLĐTBXH ngày 15 tháng 12 năm 2017 của Bộ Lao động-Thương binh và Xã hội quy định hệ thống đảm bảo chất lượng của cơ sở giáo dục nghề nghiệp. Qua mỗi năm, chất lượng giáo dục nghề nghiệp của Trường ngày một nâng cao trên cơ sở đánh giá điểm mạnh, yếu của Trường để khắc phục các tồn tại. 
Công tác tự đánh giá chất lượng Trường năm 2022 đã tiến hành cơ bản theo đúng kế hoạch, đảm bảo chất lượng của báo cáo. Trường chưa khắc phục các tồn tại của Trường trong Báo cáo tự đánh giá chất lượng Trường năm 2021. Năm 2023 Nhà trường sẽ thực hiện khắc phục các tồn tại của năm 2022 thông qua việc giao nhiệm vụ cụ thể đến từng đơn vị lập kế hoạch công tác để đạt mục tiêu chất lượng đào tạo tùy theo tình hình diễn biến tổ chức hoạt động thực tế của Trường.
Kết quả đánh giá của Hội đồng tự đánh giá chất lượng Trường Cao đẳng Đường sắt năm 2022 đạt 87 điểm, đạt tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường.
2. Kiến nghị
Không có./.
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