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ĐOÀN KẾT 

KỶ  LUẬT 

CẦN KIỆM 

SÁNG  TẠO 

 

Chủ tịch Hồ Chí Minh nói về “Thanh niên” 
 

“Thanh niên sẽ làm chủ của nước nhà. Phải học tập mãi, tiến 

bộ mãi, mới thật là thanh niên”1. 

“…Nhiệm vụ của thanh niên không phải là hỏi nước nhà đã 

cho mình những gì. Mà phải tự hỏi mình đã làm gì cho nước nhà? 

Mình phải làm thế nào cho ích lợi nước nhà nhiều hơn? Mình đã vì 

lợi ích nước nhà mà hy sinh phấn đấu chừng nào?”2. 

“Nước nhà thịnh hay suy, yếu hay mạnh một phần lớn là do 

các thanh niên. Thanh niên muốn làm chủ tương lai cho xứng đáng 

thì ngay hiện tại phải rèn luyện tinh thần và lực lượng của mình, 

phải làm việc để chuẩn bị cái tương lai đó”3. 

    

 

 

                                                 
1 Báo Nhân Dân số 657- Tháng 12/1955 
2 Hồ Chí Minh toàn tập, Nxb Chính trị quốc gia - Sự Thật, Hà Nội, 2011, tập 7, tr.455  
3 Thư gửi các bạn thanh niên”, ngày 12/8/1947  

 

HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC,  

PHONG CÁCH CHỦ TỊCH HỒ CHÍ MINH 
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Tư tưởng Hồ Chí Minh về chăm lo, đào tạo, bồi 

dưỡng, phát huy vai trò của thanh niên và sự vận dụng 

trong sự nghiệp đổi mới hiện nay 

 

Chủ tịch Hồ Chí Minh khẳng định, thanh niên là rường cột, là chủ 

nhân tương lai của đất nước và luôn quan tâm giáo dục, bồi dưỡng, rèn 

luyện để thanh niên Việt Nam tham gia tích cực, có hiệu quả vào sự 

nghiệp cách mạng. Tư tưởng đó của Người luôn được Đảng, Nhà nước ta 

thấm nhuần và vận dụng sáng tạo trong giai đoạn cách mạng mới. 

Quan điểm của Chủ tịch Hồ Chí Minh về vị trí, vai trò của 

thanh niên 

Trong Di chúc thiêng liêng, Người căn dặn: “Bồi dưỡng thế hệ cách 

mạng cho đời sau là một việc rất quan trọng và rất cần thiết”4, đó là một 

nhiệm vụ trọng đại và thường xuyên, lâu dài mà Đảng, Nhà nước và cả 

hệ thống chính trị phải chú trọng thực hiện. Trong mọi thời kỳ, mọi giai 

đoạn của lịch sử, tư tưởng Hồ Chí Minh luôn là “kim chỉ nam”, là ngọn 

hải đăng soi đường việc chăm lo, đào tạo, bồi dưỡng, phát huy vai trò của 

thanh niên trong sự nghiệp cách mạng. 

Tháng 5-1925, để chuẩn bị cho việc truyền bá chủ nghĩa Mác - 

Lênin vào Việt Nam, lãnh tụ Nguyễn Ái Quốc đã thành lập Hội Việt Nam 

Cách mạng Thanh niên; mở các lớp huấn luyện, đào tạo cán bộ cách 

mạng đầu tiên mà tất cả học viên đều là những thanh niên, trí thức trẻ yêu 

nước; ra tờ báo cách mạng đầu tiên, lấy tên là Báo Thanh niên. Năm 

1925, Người đã viết thư “Gửi Thanh niên An Nam”, nhấn mạnh: “Hỡi 

Đông Dương đáng thương hại! Người sẽ chết mất, nếu đám thanh niên 

                                                 

4Hồ Chí Minh: Toàn tập, Nxb. Chính trị quốc gia Sự thật, Hà Nội, 2011, t. 15, tr. 612 
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già cỗi của Người không sớm hồi sinh”5. Sở dĩ viết như vậy, bởi Người 

cho rằng “Tính trung bình, thanh niên chiếm độ 1 phần 3 tổng số nhân 

dân, tức là một lực lượng to lớn”6, nếu lực lượng chiếm số đông như vậy 

trong xã hội mà không hồi sinh, thì xã hội đó tất sẽ suy vong! 

Sau 30 năm bôn ba tìm đường cứu nước, năm 1941, lãnh tụ Nguyễn 

Ái Quốc về nước trực tiếp lãnh đạo cách mạng Việt Nam. Người đã tập 

trung chỉ đạo xây dựng và phát triển lực lượng cách mạng, đặc biệt chú 

trọng đến lực lượng những người trẻ tuổi. Hội nghị Trung ương lần thứ 

tám của Đảng tại Pác Bó - Cao Bằng (5-1941) đã quyết định thành lập 

Việt Nam Độc lập Đồng minh (Việt Minh) và các hội cứu quốc, trong đó 

có “Đội Nhi đồng cứu quốc” và trao cho Đoàn phụ trách công tác thiếu 

nhi. Cùng với đó, Người đã chỉ đạo đổi tên Đoàn Thanh niên phản đế 

Đông Dương thành Đoàn Thanh niên Cứu quốc Việt Nam. Ngày 2-9-

1945, Chính phủ lâm thời nước Việt Nam Dân chủ Cộng hòa do Hồ Chí 

Minh làm Chủ tịch ra mắt quốc dân đồng bào, công bố thành lập 13 bộ, 

trong đó có Bộ Thanh niên. Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn đánh giá cao và 

dành cho thế hệ trẻ sự quan tâm đặc biệt: “Nước nhà thịnh hay suy, yếu 

hay mạnh một phần lớn là do các thanh niên”7, đồng thời đưa ra dự báo 

hết sức đúng đắn, mà về sau đã trở thành hiện thực: “Với một thế hệ 

thanh niên hăng hái và kiên cường, chúng ta nhất định thành công trong 

sự nghiệp bảo vệ miền Bắc, giải phóng miền Nam, thống nhất Tổ quốc”8. 

Xứng đáng với sự tin yêu, mong đợi của Chủ tịch Hồ Chí Minh, trong 

                                                 
5Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 2, tr. 144 
6Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 10, tr. 215  
7Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 5, tr. 216 
8Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 15, tr. 79 
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các cuộc cách mạng dân tộc dân chủ; trong thời kỳ kiến thiết đất nước 

sau chiến tranh cũng như trong thời kỳ đổi mới, thanh niên Việt Nam 

luôn phát huy truyền thống tốt đẹp của dân tộc, nêu cao tinh thần xung 

phong, tình nguyện, xung kích, đi đầu để hoàn thành xuất sắc những 

nhiệm vụ được Đảng, Bác Hồ và dân tộc tin tưởng, giao phó. 

Chủ tịch Hồ Chí Minh nêu rõ vai trò của thanh niên trên nhiều bình 

diện xã hội và trong mối quan hệ kết nối không thể tách rời giữa quá khứ 

với tương lai: “Thanh niên là người tiếp sức cách mạng cho thế hệ thanh 

niên già, đồng thời là người phụ trách dìu dắt thế hệ thanh niên tương 

lai”9; do đó, thanh niên là người chủ tương lai của nước nhà. Trong Di 

chúc, Người nhấn mạnh và đặt ra nhiệm vụ cho Đảng là cần phải chăm 

lo, giáo dục đạo đức cách mạng cho thanh niên, đào tạo họ thành những 

người thừa kế sự nghiệp xây dựng xã hội xã hội chủ nghĩa vừa “hồng”, 

vừa “chuyên”. Người cho rằng: “Thanh niên ta rất hăng hái. Ta biết họp 

lòng hăng hái đó lại và dìu dắt đúng đắn thì thanh niên sẽ thành một lực 

lượng rất mạnh mẽ”10. Đoàn là hạt nhân để tập hợp, đoàn kết thanh niên, 

đồng thời là người trực tiếp tổ chức, giáo dục, động viên thanh niên đi 

theo Đảng làm cách mạng. Do vậy, Người nhấn mạnh: “Đoàn Thanh niên 

là cánh tay và đội hậu bị của Đảng, là người phụ trách dắt dìu các cháu 

nhi đồng”11. Theo Chủ tịch Hồ Chí Minh, để thực hiện tốt chức năng, 

nhiệm vụ, Đoàn Thanh niên cần thường xuyên quan tâm công tác xây 

dựng Đoàn vững mạnh, phải củng cố tổ chức đoàn, phải đoàn kết nội bộ 

chặt chẽ và phải đoàn kết rộng rãi các tầng lớp thanh niên. Người nêu rõ: 

“Tổ chức của Đoàn phải rộng hơn Đảng”12 và muốn tập hợp, thu hút 

                                                 
9Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 13, tr. 298 
10Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 8, tr. 331 
11Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 15, tr. 77 
12Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 13, tr. 47 
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đông đảo thanh niên, cần lưu ý: “Về phần mình, thì Đoàn phải nghiên 

cứu tìm ra nhiều hình thức và phương pháp thích hợp để đoàn kết và tổ 

chức thanh niên một cách rộng rãi và vững chắc, để làm tròn những 

nhiệm vụ mà Đảng và Chính phủ giao phó cho thanh niên”13. Trên nền 

tảng tư tưởng Hồ Chí Minh, công tác vận động, đoàn kết và tập hợp các 

tầng lớp thanh niên tham gia phong trào thi đua yêu nước của Đoàn được 

tích cực đẩy mạnh ở các thời kỳ. Nhờ đó đã huy động thanh niên Việt 

Nam xung kích, đi đầu trong kháng chiến, kiến quốc trước đây cũng như 

xây dựng, bảo vệ Tổ quốc xã hội chủ nghĩa ngày nay. 

Quan điểm của Chủ tịch Hồ Chí Minh về chăm lo, đào tạo, bồi 

dưỡng, phát huy vai trò của thanh niên trong sự nghiệp cách mạng 

Trong suốt cuộc đời hoạt động cách mạng, Chủ tịch Hồ Chí Minh 

luôn chăm lo đến việc bồi dưỡng, giáo dục truyền thống yêu nước, ý thức 

rèn luyện đạo đức cách mạng cho thanh niên. Nói chuyện với thanh niên 

tại Đại hội sinh viên Việt Nam lần thứ II, ngày 7-5-1958, Người nhấn 

mạnh: Thanh niên bây giờ là một thế hệ vẻ vang, vì vậy cho nên phải tự 

giác tự nguyện mà tự động cải tạo tư tưởng của mình để xứng đáng với 

nhiệm vụ của mình. Tức là thanh niên phải có đức, có tài14. 

Về phương diện chăm lo, đào tạo, bồi dưỡng thanh niên, với quan 

điểm “đạo đức là gốc của người cách mạng”, Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn 

quan tâm tới việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức cách mạng cho thanh niên, 

giáo dục bồi dưỡng lý tưởng cách mạng cho thế hệ trẻ. Giáo dục đạo đức 

cách mạng cho thế hệ trẻ là nhằm làm cho thế hệ trẻ trở thành những 

người công dân có ích, những người chiến sĩ tốt, những người cách mạng 

                                                 
13Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 10, tr. 439 
14Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 11, tr. 399 
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chân chính, với những phẩm chất “trung với nước, hiếu với dân”, yêu 

thương con người, cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư; vì vậy, thanh 

niên phải ra sức cống hiến, sẵn sàng hy sinh cho sự nghiệp cách mạng 

của dân tộc do Đảng lãnh đạo. Muốn vậy, thanh niên cần thấm nhuần 

mục tiêu, lý tưởng của Đảng với phương châm: Nhiệm vụ của thanh niên 

không phải là hỏi nước nhà đã cho mình những gì; mà phải tự hỏi mình 

đã làm gì cho nước nhà? Mình phải làm thế nào cho ích lợi nước nhà 

nhiều hơn? Mình đã vì lợi ích nước nhà mà hy sinh phấn đấu chừng nào? 

Thanh niên không chỉ cần được giáo dục về đạo đức, mà còn cần 

được bồi dưỡng tri thức lý luận chính trị và học vấn, khoa học - kỹ thuật, 

quân sự. Nếu không học tập, không có học vấn, thì không thể nào tiếp thu 

được chuyên môn nghiệp vụ; song, nếu chỉ học tập văn hóa, khoa học - 

kỹ thuật mà không học tập chính trị, thì cũng như người nhắm mắt mà đi. 

Người cho rằng, việc nâng cao trình độ chính trị, học vấn, khoa học - kỹ 

thuật, quân sự là điều kiện cơ bản để tuổi trẻ cống hiến ngày càng nhiều 

cho Tổ quốc, cho nhân dân, là điều kiện để bảo đảm khả năng hoạt động 

thực tiễn của họ. Bên cạnh đó, thanh niên cần được giáo dục nếp sống 

văn hóa và giáo dục về thể chất. 

Về phương diện phát huy thanh niên, Chủ tịch Hồ Chí Minh nhấn 

mạnh đến trách nhiệm, nghĩa vụ, bổn phận của thanh niên đối với Đảng, với 

nhân dân và cộng đồng dân tộc, xã hội. Nói cách khác, thanh niên được rèn 

luyện về lý tưởng, đạo đức, nhân cách, được học tập, trau dồi kiến thức, văn 

hóa, thể chất là để phụng sự Tổ quốc, phục vụ nhân dân, vì sự nghiệp chung, 

chứ không phải hưởng thụ cá nhân, vị tha chứ không vị kỷ. Từ nhận thức 

đến hành động, thanh niên phải ra sức cống hiến, phát huy những phẩm chất 

của mình để phấn đấu là người cộng sản trẻ. Mỗi khi Đảng, Nhà nước, nhân 

dân và xã hội cần thì thanh niên xung phong tham gia, đi đầu để thực hiện 
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những nhiệm vụ đột xuất hoặc thường xuyên trong chiến đấu, sản xuất, 

phòng, chống thiên tai, dịch bệnh,... Đó là “kim chỉ nam” cho tinh thần xung 

kích, tình nguyện, sáng tạo, không ngại dấn thân của thanh niên trong mọi 

giai đoạn của sự nghiệp cách mạng. 

Về phương pháp giáo dục, đào tạo, bồi dưỡng thế hệ trẻ, Người căn 

dặn cán bộ, đảng viên phải tránh thái độ thành kiến, hẹp hòi, bảo thủ đối 

với thanh niên. Bởi theo Người, thanh niên sống trong điều kiện mới tất 

yếu có những nhu cầu, lợi ích khác với cha, anh của họ, vì thế, không nên 

xem xét thanh niên một cách cứng nhắc, trước sao nay vậy. Người nhấn 

mạnh, giáo dục là một khoa học, cần phải đi sâu vào đời sống, hiểu rõ 

tâm lý của thanh niên và giúp đỡ họ giải quyết vấn đề một cách thiết 

thực, phải biết kết hợp giữa việc học tập với việc chơi, dạy từ dễ đến khó; 

giáo dục phải gắn liền với thực tiễn xã hội, học phải đi đôi với hành. 

Công tác thanh niên, theo Người, là quá trình tác động đồng bộ của các 

chủ thể từ gia đình, đoàn thể, xã hội cho đến các cấp ủy và chính quyền 

để đào tạo, giáo dục, phát huy thanh niên. Thấy được vai trò to lớn của 

gia đình, nhà trường và các tổ chức đoàn thể, nhất là Đoàn Thanh niên 

trong việc giáo dục thanh niên, Người chỉ rõ: “Trường học, gia đình và 

đoàn thể thanh niên cần phải chú ý đến giáo dục tư tưởng, thái độ, hoạt 

động và sinh hoạt hằng ngày của thanh niên để kịp thời khuyến khích, 

uốn nắn, sửa chữa15. Thanh niên và tổ chức Đoàn phải xứng đáng với vai 

trò là cánh tay đắc lực, là đội hậu bị đáng tin cậy của Đảng trong việc 

giáo dục, đồng hành, phát huy sức mạnh của tuổi trẻ, cống hiến hết mình 

cho sự nghiệp của Đảng, của đất nước. 

                                                 

15Hồ Chí Minh: Toàn tập, Sđd, t. 9, tr. 266 
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Vận dụng tư tưởng Hồ Chí Minh và quan điểm của Đảng về 

chăm lo, đào tạo, bồi dưỡng, phát huy vai trò của thanh niên Việt 

Nam trong giai đoạn hiện nay 

Theo số liệu thống kê, hiện nay nước ta có khoảng 22,1 triệu người 

trong độ tuổi thanh niên, chiếm khoảng 22,5% dân số cả nước, chiếm 

khoảng 35% lực lượng lao động toàn xã hội. Thanh niên có mặt ở tất cả 

các giai cấp và tầng lớp xã hội, có mặt ở tất cả các dân tộc và tôn giáo, ở 

tất cả các địa phương, các ngành, các cấp, ở trong và ngoài nước. Trong 

sự nghiệp đổi mới toàn diện đất nước, trước xu thế toàn cầu hóa và hội 

nhập quốc tế, thế hệ trẻ Việt Nam luôn kiên định lý tưởng xã hội chủ 

nghĩa mà Đảng ta và Chủ tịch Hồ Chí Minh đã chọn. Thanh niên Việt 

Nam đã và đang chứng tỏ bản lĩnh, sức trẻ, sự sáng tạo và tinh thần dám 

nghĩ, dám làm; ra sức tu dưỡng, học tập và rèn luyện về mọi phương 

diện, tích cực lao động, sản xuất, nhanh chóng tiếp thu những thành tựu 

khoa học - công nghệ hiện đại, để cùng với toàn Đảng, toàn dân “đẩy 

mạnh toàn diện, đồng bộ công cuộc đổi mới, công nghiệp hóa, hiện đại 

hóa; xây dựng và bảo vệ vững chắc Tổ quốc, giữ vững môi trường hòa 

bình, ổn định; phấn đấu đến giữa thế kỷ XXI, nước ta trở thành một nước 

phát triển, theo định hướng xã hội chủ nghĩa”16. Các phong trào hành 

động cách mạng do Đoàn phát động đã bám sát nhiệm vụ chính trị của 

đất nước, phát huy những đặc tính của thanh niên, khơi dậy tinh thần 

xung kích, tình nguyện, sáng tạo của tuổi trẻ và tạo môi trường thuận lợi 

để thanh niên phát triển toàn diện, cống hiến và trưởng thành. 

Thanh niên được đặt ở vị trí trung tâm trong chiến lược bồi dưỡng, 

phát huy nhân tố và nguồn lực con người. Chăm lo, phát triển thanh niên 

                                                 
16Văn kiện Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII, Nxb. Chính trị quốc gia Sự thật, Hà 

Nội, 2021, t. I, tr. 35 - 36  
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vừa là mục tiêu, vừa là động lực bảo đảm cho sự ổn định và phát triển 

bền vững của đất nước. Trong suốt chiều dài lịch sử, Đảng đã ban hành 

nhiều chủ trương, nghị quyết, chỉ thị quan trọng về thanh niên và công 

tác thanh niên. Đảng luôn đặt niềm tin vững chắc vào thanh niên trong sự 

nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, đổi mới đất nước; chăm lo xây dựng 

Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh vững mạnh về chính trị, tư 

tưởng và tổ chức, xứng đáng là cánh tay đắc lực và đội dự bị tin cậy của 

Đảng. Đảng ta cũng không ngừng phát triển, hoàn thiện tư duy lý luận và 

nhận thức về công tác thanh niên. Từ chỗ xác định Đoàn Thanh niên 

Cộng sản Hồ Chí Minh là tổ chức trung kiên gần Đảng, đến Đoàn là tổ 

chức gần Đảng nhất, là cánh tay đắc lực và đội dự bị tin cậy của Đảng. 

Trong nhận định về mối quan hệ giữa Đảng và Đoàn, trước đây, các văn 

kiện của Đảng xác định Đoàn là đội “hậu bị” tin cậy của Đảng, sau đó, 

Đảng đã điều chỉnh thành Đoàn là đội “dự bị” tin cậy của Đảng. Điều đó 

thể hiện rõ nét sự phát triển về nhận thức, không ngừng hoàn thiện tư duy 

lý luận của Đảng ta, sự đổi mới, sáng tạo trong phương thức lãnh đạo của 

Đảng về công tác thanh niên. 

Chủ trương của Đảng đã được cụ thể hóa thành chính sách đối với 

thanh niên và công tác thanh niên. Trong thời gian qua, thực hiện chủ 

trương của Đảng, Chính phủ đã ban hành Chiến lược phát triển thanh 

niên giai đoạn 2011 - 2020 và giai đoạn 2021 - 2030, ban hành Luật 

Thanh niên năm 2020, cùng các chính sách dành cho thanh niên thời kỳ 

đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước và hội nhập quốc tế. 

Từ năm 2012, Nghị quyết liên tịch về Quy chế phối hợp công tác giữa 

Chính phủ với Ban Chấp hành Trung ương Đoàn đã được ban hành. 

Chính phủ, các bộ, ban, ngành, địa phương đã thể chế hóa chủ trương của 

Đảng và tổ chức triển khai nhiều chính sách, chương trình, dự án đối với 
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thanh niên và công tác thanh niên. Chính phủ đã thành lập Ủy ban quốc 

gia về thanh niên Việt Nam, là cơ quan tư vấn về công tác thanh niên; 

giao Bộ Nội vụ tham mưu cho Chính phủ thống nhất quản lý nhà nước về 

công tác thanh niên, thành lập Vụ Công tác thanh niên thuộc Bộ Nội vụ; 

các bộ, ban, ngành đều phân công cán bộ phụ trách phối hợp với Trung 

ương Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh trong công tác thanh niên. 

Cơ chế phối hợp tương đối rõ ràng, góp phần tạo điều kiện để Đảng lãnh 

đạo, Chính phủ thống nhất quản lý về công tác thanh niên. 

Dưới sự lãnh đạo của Đảng, công tác xây dựng tổ chức đoàn, công tác 

thanh niên được đặt trong tổng thể mối quan hệ giữa các thành tố của hệ 

thống chính trị, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc, phát huy nền dân 

chủ xã hội chủ nghĩa. Cả hệ thống chính trị quan tâm, chăm lo cho thanh 

niên và tổ chức đoàn, phát huy vai trò xung kích của thanh niên trong phát 

triển kinh tế - xã hội; hệ thống chính sách, pháp luật của Nhà nước đối với 

thanh niên và công tác thanh niên từng bước hoàn thiện, bảo đảm cho thanh 

niên thực hiện các quyền và nghĩa vụ của mình, tạo cơ sở pháp lý để tổ chức 

đoàn hoạt động, phát huy vai trò của thanh niên trong đời sống xã hội; đáp 

ứng nhu cầu, lợi ích, nguyện vọng chính đáng của thanh niên; tạo điều kiện 

thuận lợi cho sự phát triển thanh niên và công tác thanh niên. 

Chăm lo, đào tạo, bồi dưỡng, phát huy vai trò của thanh niên 

trong giai đoạn hiện nay - Một số nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu 

Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng xác định mục tiêu phát triển đất 

nước, cụ thể: Đến năm 2025, kỷ niệm 50 năm giải phóng hoàn toàn miền 

Nam, thống nhất đất nước: Là nước đang phát triển, có công nghiệp theo 

hướng hiện đại, vượt qua mức thu nhập trung bình thấp. Đến năm 2030, 

kỷ niệm 100 năm thành lập Đảng: Là nước đang phát triển, có công 
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nghiệp hiện đại, thu nhập trung bình cao. Đến năm 2045, kỷ niệm 100 

năm thành lập nước Việt Nam Dân chủ Cộng hòa, nay là nước Cộng hòa 

xã hội chủ nghĩa Việt Nam: Trở thành nước phát triển, thu nhập cao”17. 

Đây chính là điều kiện, môi trường thuận lợi để thanh niên thể hiện tài 

năng, phát huy sức trẻ, cống hiến nhiều hơn cho đất nước. Sự quan tâm 

của Ðảng, Nhà nước, của gia đình, nhà trường và xã hội đối với thế hệ trẻ 

không ngừng tăng lên, là cơ sở, nguồn lực và điều kiện quan trọng để 

thanh niên phát triển tốt hơn. Khoa học - công nghệ tiếp tục phát triển 

mạnh mẽ, cùng với sự phát triển của kinh tế tri thức sẽ tạo ra những cơ 

hội mới, cho phép thanh niên tiếp cận với công nghệ hiện đại và tri thức 

văn minh của nhân loại trong thời đại mới. Trước yêu cầu của thời kỳ đổi 

mới, đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, quá trình hội 

nhập quốc tế sâu rộng, sự biến đổi nhanh chóng của tình hình thanh niên, 

công tác thanh niên, cũng như yêu cầu của công tác chăm lo, bồi dưỡng 

và phát huy cao nhất vai trò, sức mạnh của thanh niên trong công cuộc 

xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, Đảng, Nhà nước ta xác định tập trung thực 

hiện tốt những nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu sau: 

Thứ nhất, cần tiếp tục khẳng định và nâng cao nhận thức của các cấp, 

các ngành về vị trí, vai trò của thế hệ trẻ trong giai đoạn cách mạng mới. 

Nghị quyết Đại hội X của Đảng nêu rõ quan điểm chỉ đạo nhằm 

tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên trong thời 

kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa là: “Chăm lo, phát triển thanh 

                                                 

17Văn kiện Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII, Sđd, t. I, tr. 112 
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niên vừa là mục tiêu, vừa là động lực bảo đảm cho sự ổn định và phát 

triển vững bền của đất nước”18; Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng nhấn 

mạnh, đẩy mạnh toàn diện, đồng bộ công cuộc đổi mới, công nghiệp hóa, 

hiện đại hóa, với mục tiêu đến giữa thế kỷ XXI, nước ta trở thành nước 

phát triển, theo định hướng xã hội chủ nghĩa. Đây là điều kiện thuận lợi 

để thế hệ trẻ thể hiện trí tuệ, tài năng, sức trẻ, nhiệt huyết, khả năng cống 

hiến hết mình vì Tổ quốc. Sự nghiệp đổi mới có thành công hay không, 

đất nước có hội nhập và sánh vai được với các cường quốc năm châu hay 

không, cách mạng Việt Nam có vững bước theo con đường xã hội chủ 

nghĩa hay không, phần lớn nhờ vào việc đào tạo, bồi dưỡng, rèn luyện thế 

hệ trẻ. Vì vậy, các cấp, các ngành cần nhận thức sâu sắc hơn công tác 

thanh niên, nhất là chính thế hệ trẻ phải ý thức đầy đủ về vị trí, vai trò và 

sứ mệnh của mình, nâng cao tinh thần trách nhiệm, không ngừng nỗ lực, 

phấn đấu học tập, tu dưỡng, rèn luyện, nâng cao trình độ chuyên môn, 

đạo đức cách mạng để thực hiện sứ mệnh được Đảng giao phó, đáp ứng 

yêu cầu, nhiệm vụ cách mạng, góp phần xây dựng và bảo vệ Tổ quốc 

trong tình hình mới. 

Thứ hai, thường xuyên đổi mới, nâng cao hiệu quả công tác giáo 

dục chính trị, văn hóa, đạo đức cho thế hệ trẻ. 

Đây là một trong những nhiệm vụ trọng tâm của Đảng, Nhà nước ta 

để giúp thế hệ trẻ nâng cao nhận thức về chủ nghĩa Mác - Lê-nin, tư 

tưởng Hồ Chí Minh, chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước, giáo dục những giá trị đạo đức truyền thống tốt đẹp 

của dân tộc, chuẩn mực đạo đức xã hội; góp phần tích cực đào tạo, bồi 

dưỡng thế hệ trẻ có đủ phẩm chất, năng lực làm nhiệm vụ xung kích, 

                                                 
18Văn kiện Đảng toàn tập, Nxb. Chính trị quốc gia, Hà Nội, 2009, t. 67, tr. 759 
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sáng tạo, kế tục sự nghiệp vẻ vang của Đảng, thực hiện thắng lợi công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa vì mục tiêu “dân giàu, nước mạnh, dân chủ, 

công bằng, văn minh”, vững bước đi lên chủ nghĩa xã hội. Tại Đại hội đại 

biểu toàn quốc Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh lần thứ XI, 

nhiệm kỳ 2017 - 2022, Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng nhấn mạnh, cần 

tăng cường giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho 

thế hệ trẻ. Đây vừa là nhiệm vụ cấp thiết trước mắt, thường xuyên, vừa là 

nhiệm vụ cơ bản, chiến lược, lâu dài, đòi hỏi phải có sự quan tâm, đầu tư 

thỏa đáng; Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng tiếp tục khẳng định: “Tăng 

cường giáo dục thế hệ trẻ về lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn 

hóa, nâng cao lòng yêu nước, tự hào dân tộc, nuôi dưỡng ước mơ, hoài 

bão, khát vọng vươn lên; nêu cao tinh thần trách nhiệm đối với đất nước, 

với xã hội”19. 

Thứ ba, phát huy hơn nữa vai trò xung kích, sáng tạo của thanh 

niên trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. 

Để phát huy vai trò xung kích, sáng tạo của thế hệ trẻ trong tham 

gia các phong trào hành động cách mạng, cấp ủy, chính quyền các cấp 

cần có nhiều hình thức và biện pháp phù hợp để khơi dậy tiềm năng to 

lớn của thế hệ trẻ, động viên thanh niên đi đầu trong sự nghiệp công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ 

chính trị, chuyên môn ở từng địa phương, cơ quan, đơn vị. Chú trọng 

nguyên tắc đào tạo gắn với bồi dưỡng, tin tưởng giao nhiệm vụ, tạo điều 

                                                 

19Văn kiện Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII, Sđd, t. I, tr. 168 
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kiện để cán bộ trẻ được tham gia trải nghiệm, học tập, phát huy năng lực, 

sở trường của mình. 

Thông qua các phong trào hành động cách mạng sẽ tạo ra môi 

trường lành mạnh để thế hệ trẻ tự rèn luyện, xác định được lẽ sống cao 

đẹp cho chính bản thân mình. Các cấp, các ngành cần có nhiều hình thức 

hoạt động phong phú, đa dạng, phù hợp với thế hệ trẻ, phát huy sức trẻ 

tham gia đóng góp trên các lĩnh vực, các địa bàn khó khăn, thể hiện rõ vai 

trò xung kích của thanh niên, với tinh thần “đâu cần thanh niên có, việc gì 

khó có thanh niên”. Tiếp tục triển khai hiệu quả các phong trào hành 

động cách mạng, như “Thanh niên tình nguyện”, “Tuổi trẻ sáng tạo”, 

“Tuổi trẻ xung kích bảo vệ Tổ quốc” trong từng nhóm đối tượng và duy 

trì các phong trào đặc thù; từ đó, xây dựng và nhân rộng các mô hình hay, 

cách làm sáng tạo của các gương điển hình tiên tiến, gương người tốt, 

việc tốt trong xã hội và trong chính thế hệ trẻ. 

Thứ tư, tạo môi trường thuận lợi trong đào tạo, bồi dưỡng, chăm 

lo, nâng cao năng lực hội nhập quốc tế cho thanh niên. 

Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng nêu rõ: “Xây dựng môi trường, 

điều kiện học tập, lao động, giải trí, rèn luyện để phát triển lành mạnh, 

toàn diện, hài hòa cả về trí tuệ, thể chất và giá trị thẩm mỹ. Tạo động lực 

cho thanh niên xung kích trong học tập, lao động sáng tạo, khởi nghiệp, 

lập nghiệp; làm chủ các kiến thức khoa học, công nghệ hiện đại, phát huy 

vai trò quan trọng trong sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”20. Các 

cấp, ban, bộ, ngành và từng cơ quan, đơn vị cần thường xuyên quan tâm, 

tạo điều kiện, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho thế hệ trẻ; chú 

                                                 

20Văn kiện Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII, Sđd, t. I, tr. 168 
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trọng học đi đôi với hành, lý luận gắn với thực tiễn trong đào tạo, bồi 

dưỡng văn hóa, khoa học - kỹ thuật, công nghệ, quân sự, ngoại ngữ và 

thường xuyên bồi dưỡng thể chất, rèn luyện thân thể cho thế hệ trẻ đủ sức 

khỏe, trí tuệ tham gia hiệu quả vào các phong trào hành động cách mạng. 

Bên cạnh đó, cần tạo điều kiện để thanh niên chủ động tham gia vào quá 

trình phát triển kinh tế - xã hội của đất nước, cũng như tham gia có hiệu 

quả vào giải quyết các vấn đề toàn cầu, như giữ gìn hòa bình, đẩy lùi 

nguy cơ chiến tranh, chống khủng bố, bảo vệ môi trường và ứng phó với 

biến đổi khí hậu, phòng ngừa và đẩy lùi các dịch bệnh hiểm nghèo,... góp 

phần nâng cao vị thế, tầm ảnh hưởng của Việt Nam trên trường quốc tế. 

Một số kiến nghị, đề xuất tăng cường chăm lo, đào tạo, bồi 

dưỡng, phát huy mạnh mẽ vai trò của thanh niên trong thời gian tới 

Một là, Đảng tiếp tục quan tâm, lãnh đạo hoàn thiện thể chế và 

nâng cao hiệu quả thực hiện các quan điểm, đường lối, chủ trương của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác thanh niên, đặc 

biệt là tổ chức thực thi có hiệu quả Luật Thanh niên năm 2020, Chiến 

lược phát triển thanh niên giai đoạn 2021 - 2030. Trong đó, đề xuất với 

Bộ Chính trị chỉ đạo tổng kết 15 năm thực hiện Nghị quyết số 25-

NQ/TW, ngày 25-7-2008 và 10 năm thực hiện Kết luận số 80-KL/TW, 

ngày 25-12-2013, của Bộ Chính trị. Chính phủ chỉ đạo các bộ, ngành cụ 

thể hóa và thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ được giao. 

Hai là, đề nghị các cấp ủy, chính quyền tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo 

thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Hội nghị Trung ương 4 khóa XII, Kết 

luận số 21-KL/TW của Hội nghị Trung ương 4 khóa XIII; có cơ chế động 

viên, khuyến khích, kiểm tra, giám sát việc thực hiện trách nhiệm nêu 

gương của cán bộ, đảng viên; đồng thời, phát hiện, tuyên truyền, nhân 
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rộng điển hình tốt, kiên quyết đấu tranh với những biểu hiện tiêu cực. 

Xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng, đạo đức, tổ chức và cán bộ phải 

gắn với đẩy mạnh cuộc đấu tranh phòng, chống quan liêu, tham nhũng, 

lãng phí, tiêu cực, chủ nghĩa cá nhân, lối sống cơ hội, thực dụng, bè phái, 

“lợi ích nhóm” trong các cơ quan nhà nước, trong mỗi cấp ủy, tổ chức 

đảng, chính quyền, tổ chức chính trị - xã hội các cấp và trong đội ngũ cán 

bộ, đảng viên. Sự nêu gương của cán bộ, đảng viên chính là tấm gương 

sống giá trị nhất để đoàn viên, thanh niên Việt Nam ra sức phấn đấu học 

tập, lao động, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, bảo vệ chế độ xã hội chủ 

nghĩa và gìn giữ, bảo tồn, phát huy truyền thống tốt đẹp của dân tộc. 

Ba là, các cấp ủy, chính quyền tiếp tục quan tâm phát triển lực 

lượng đảng viên trẻ từ đoàn viên, thanh niên để tạo nguồn sinh lực mới 

cho Đảng, bảo đảm thực hiện chỉ tiêu 70% số đảng viên mới kết nạp là từ 

đoàn viên thanh niên theo Nghị quyết số 25-NQ/TW, ngày 25-7-2008; 

đồng thời, tiếp tục quan tâm đào tạo, bồi dưỡng, phát hiện, quy hoạch, sử 

dụng đội ngũ cán bộ trẻ có năng lực, tài năng trẻ; tạo cơ chế, môi trường 

để cán bộ trẻ đóng góp, cống hiến tài năng cho tổ chức, cho quê hương, 

đất nước. 

Bốn là, thanh niên, thiếu niên luôn có xu hướng tìm tòi cái mới, 

sáng tạo, ưa đối thoại. Trong thời gian qua, Đảng, Nhà nước đã ban hành 

nhiều chủ trương, chính sách phát huy quyền tham gia của trẻ em và lắng 

nghe ý kiến của thanh niên. Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh trân 

trọng đề nghị các cấp ủy, chính quyền các cấp định kỳ, thường xuyên gặp 

gỡ, đối thoại với thanh niên, thiếu niên, nhi đồng thông qua các diễn đàn 

do Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, Đội Thiếu niên Tiền phong 

Hồ Chí Minh tổ chức theo quy định của Luật Trẻ em năm 2016, Luật 

Thanh niên năm 2020. Bên cạnh đó, cấp ủy, chính quyền các cấp cần 
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quan tâm, tin tưởng giao nhiệm vụ, thử thách, tạo điều kiện, cổ vũ, động 

viên thanh niên và các tổ chức của thanh niên thực hiện các chương trình, 

dự án, các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, để phát huy mạnh mẽ vai 

trò của thanh niên trong tham gia xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. 

Năm là, trân trọng đề nghị Nhà nước, chính quyền các cấp quan 

tâm đầu tư, bố trí quỹ đất, xây dựng, nâng cấp và phát huy có hiệu quả 

các thiết chế phục vụ hoạt động học tập, rèn luyện, vui chơi giải trí bổ ích 

cho thanh, thiếu nhi, đặc biệt là hệ thống cung thiếu nhi, trung tâm hoạt 

động thanh, thiếu nhi, các điểm sinh hoạt, vui chơi cho thanh niên, thiếu 

niên trên địa bàn dân cư. 

Giá trị tư tưởng Hồ Chí Minh về thanh niên và công tác thanh niên 

tiếp tục dẫn dắt chúng ta trên con đường xây dựng, tổ chức thanh niên 

thành lực lượng cách mạng, phát huy mọi tiềm năng to lớn của thanh niên 

vì mục tiêu “dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh”. Đào 

tạo bồi dưỡng thanh niên cả về thể lực - tâm lực - trí lực, phát triển toàn 

diện, có năng lực sáng tạo, có bản lĩnh, ý chí vươn lên trong bối cảnh 

cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư và hội nhập quốc tế sâu rộng là 

nhiệm vụ của Đảng, Nhà nước và cả hệ thống chính trị. Đại hội XIII của 

Đảng đánh giá: “Sau 35 năm đổi mới, thế và lực, sức mạnh tổng hợp 

quốc gia, uy tín quốc tế, niềm tin của nhân dân ngày càng được nâng cao, 

tạo ra những tiền đề quan trọng để xây dựng và bảo vệ Tổ quốc”21. Trước 

xu thế toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế, thế hệ trẻ Việt Nam luôn kiên 

định ý chí, chứng tỏ bản lĩnh, sức trẻ, sự sáng tạo và tinh thần dám nghĩ, 

dám làm; không ngừng tu dưỡng, học tập và rèn luyện về mọi phương 

                                                 
21Văn kiện Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII, Sđd, t. I, tr. 107 
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diện để góp phần cùng toàn Đảng, toàn dân thực hiện thắng lợi công cuộc 

đổi mới./.(Theo Tạp chí Cộng sản) 

 

 

 

 

 

Kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 02 năm 2023 

Công ty mẹ: 

Sản lượng: Đoàn tàu Km: 1.373.715 ĐTKm, đạt 113,5% so với cùng 

kỳ, bằng 98,3% so kế hoạch; Tấn Km tổng trọng: 88.663 VạnTKm, bằng 

114,1% so với cùng kỳ, đạt 96,7% so kế hoạch; Doanh thu: 157,8 tỷ đồng, 

bằng 121,5% so với cùng kỳ, đạt 98,0% so kế hoạch. 

* Về tàu đi, đến đúng giờ:  

Chỉ tiêu chung: Tàu đi đúng giờ: 995/1033 đoàn = 96,3% (tương 

đương so với tháng trước); Tàu đến đúng giờ: 834/1033 đoàn = 80,7% 

(tăng 0,2% so với tháng trước). 

Tàu khách Thống nhất: Tàu đi đúng giờ: 360/368 đoàn = 98% (tăng 

02% so với tháng trước); Tàu đến đúng giờ: 281/368 đoàn = 76% (tăng 

02% so với tháng trước). 

Tàu khách khu đoạn: Tàu đi đúng giờ: 635/665 đoàn = 95,5% 

(giảm 1,2% so với tháng trước); Tàu đến đúng giờ: 553/665 đoàn = 

83,2% (giảm 0,9% so với tháng trước). 

TIN SẢN XUẤT KINH DOANH 
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Thực hiện biểu đồ chạy tàu hàng: Đi đúng giờ 290/294 đoàn = 

98,6% (giảm 0,2% so với tháng trước); Đến đúng giờ 259/294 đoàn = 

88% (tăng 1% so với tháng trước). 

Nguyên nhân chậm tàu: Trong tháng thực hiện kế hoạch chạy tàu 

khách Tết Nguyên đán Quý Mão 2023 đến hết ngày 05/02/2023. Trên 

tuyến Thống Nhất thường xuyên có khoảng 10 điểm chạy chậm, có điểm 

chạy chậm kéo dài như khu gian Ngọc Lâm - Lạc Sơn, Hảo Sơn - Đại 

Lãnh gần 600m, khu gian Hảo Sơn – Đại Lãnh có 02 điểm chạy chậm gần 

nhau ảnh hưởng đến việc thực hiện BĐCT. 

Các Công ty cổ phần chi phối  

Khối Vận tải: 

Sản lượng: TKM tính đổi đạt 470.313 nghìn TKM, bằng 115,1% so 

với cùng kỳ, đạt 98,5% kế hoạch. Doanh thu trực tiếp từ vận tải: 297,0 tỷ 

đồng, bằng 119,0% so với cùng kỳ, bằng 105,9% kế hoạch. 

Khối quản lý bảo trì KCHTĐS: 

Sản lượng: 228,8 tỷ đồng, bằng 110,7% so với cùng kỳ. Doanh thu: 

228,0 tỷ đồng, bằng 110,8% so với cùng kỳ. 

Khối công nghiệp, cơ khí ĐS:  

Sản lượng: 3,7 tỷ đồng, bằng 69% so với cùng kỳ. Doanh thu: 6,6 tỷ 

đồng, bằng 69% so với cùng kỳ. 

Doanh thu hợp nhất tháng 02 (doanh thu VT là doanh thu trực tiếp 

từ VT và tính cả Ratraco): 531,6 tỷ đồng, bằng 114,3% so với cùng kỳ. 

Công tác an toàn giao thông đường sắt: 

Tình hình ATGTĐS tháng 2 (từ 01/2 đến 28/2/2023) so với cùng kỳ: 
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- Số vụ tai nạn: 10 vụ, giảm 05 vụ (-33,3%). Trong đó: Chủ quan 

02 vụ, tăng 02 vụ (+100%). Khách quan 08 vụ, giảm 07 vụ (-46,7%). 

Làm chết 04 người, giảm 04 người (-50%). Bị thương 04 người, giảm 05 

người (-55,6%). 

- Sự cố chạy tàu: 39 vụ, giảm 07 vụ (-15,2%). Trong đó: Khách 

quan 16 vụ, giảm 04 vụ (-20%). Chủ quan 23 vụ, giảm 03 vụ (-11,5%). 

Trong đó: Vận tải 02 vụ, tăng 02 vụ; Đầu máy 08 vụ, giảm 07 vụ; Toa xe 

10 vụ tương đương cùng kỳ; Cầu đường 03 vụ, tăng 02 vụ; TTTH 0 vụ, 

Công trình 0 vụ và ĐHVT 0 vụ bằng cùng kỳ.  

- Về chủ quan đã xảy ra 02 vụ trật bánh toa xe trên tuyến Hà Nội - 

Lào Cai: 

+ Ngày 11/2: Tàu H2209 máy 020 lúc 22h17’ đến Km 207+700 

khu gian Trái Hút - Lâm Giang, toa xe 131033 bị trật bánh 02 trục, phải 

tổ chức cứu hộ. Nguyên nhân: do chất lượng toa xe không đảm bảo yêu 

cầu kỹ thuật. Trách nhiệm: Công ty Cổ phần VTĐS Sài Gòn. 

+ Ngày 15/2: Tàu H2716, máy 022 lúc 18h38’ đến Km 167+400, 

khu gian Ngòi Hóp - Cổ Phúc, toa xe 432133 bị trật bánh 2 trục, phải tổ 

chức cứu hộ. Nguyên nhân: do hàng hóa xếp lên toa xe bị lệch tải. Trách 

nhiệm: Công ty CPVTĐS Hà Nội. 

Tình hình tai nạn, sự cố GTĐS 2 tháng đầu năm 2023 (từ tháng 

01/1 đến 28/2/2023) so với cùng kỳ: 

- Số vụ tai nạn: 35 vụ, tăng 11 vụ (+45,8%). Trong đó: Chủ quan 02 

vụ, tăng 02 vụ (+100%). Khách quan 33 vụ, tăng 09 vụ (+37,5%). Làm 

chết 13 người, tăng 03 người (+30%). Bị thương 22 người, tăng 09 người 

(+69,2%). 
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- Sự cố chạy tàu: 75 vụ, giảm 16 vụ (-17,6%). Trong đó: Khách 

quan 36 vụ, giảm 13 vụ (-26,5%). Chủ quan 39 vụ, giảm 03 vụ (-7,1%). 

Nhiệm vụ trọng tâm tháng 3 năm 2023 

1. Tập trung thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch tháng 3/2023:  

1.1. Công ty Mẹ 

Sản lượng:  

- Đoàn tàu Km đạt 1.520.036 tăng 109,8% so cùng kỳ năm 2022. 

- Tấn TKm tổng trọng đạt 97.044 Vạn Tấn KMTTbằng 100,0% so 

cùng kỳ năm 2022. 

Doanh thu ĐHGTVT và DVKT : Đạt 176,0 tỷ đồng tăng 120,4% 

so cùng kỳ năm 2022; trong đó: 

- Doanh thu ĐHGTVT đạt 40,3 tỷ đồng tăng 129,2% so cùng kỳ năm 2022. 

- Doanh thu theo Vạn T.km tổng trọng đạt 73,4 tỷ đồng tăng 

102,9% so cùng kỳ năm 2022. 

- Doanh thu sức kéo đạt 55,3 tỷ đồng tăng 136,2% so cùng kỳ năm 2022. 

- Doanh thu từ các dịch vụ khác 7,0 tỷ đồng  tăng 225,8% so cùng 

kỳ năm 2022. 

1.2. Các chỉ tiêu 

Vận tải hàng hóa: Tấn xếp: 481.192 tấn, bằng 82,20% cùng kỳ. 

Tấn.Km: 408.863.000 T.Km, bằng 86,63 % cùng kỳ. Doanh thu hàng 

hóa: 181,37 tỷ đồng, bằng 88,55% cùng kỳ. 

Vận tải hành khách: Hành khách: 399.110 lượt HK, bằng 535,77 % 

cùng kỳ. HK.Km: 128.780.000 HK.Km, bằng 435,36 % cùng kỳ. Doanh 

thu hành khách: 119,936 tỷ đồng bằng 259,7 % cùng kỳ. 
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Chỉ tiêu chung: Tấn.Km tính đổi: 540.553.000 T.Km, bằng 107,27 % 

cùng kỳ. Tổng doanh thu vận tải: 305,481 tỷ đồng, bằng 120,8 % cùng kỳ. 

2. Một số nhiệm vụ cụ thể:  

2.1. Các Ban, đơn vị tập trung rà soát các điểm nghẽn trong vận tải 

đường sắt liên quan chức năng, nhiệm vụ, đặc thù lĩnh vực của mình. Chủ 

động phối hợp đơn vị liên quan để trao đổi, thảo luận thống nhất và báo 

cáo, đề xuất với Lãnh đạo Tổng công ty để được giải quyết kịp thời 

(Tổng công ty đã có Thông báo kết luận số 48/TB-ĐS ngày 22/2/2023 giao 

nhiệm vụ cho các đơn vị). 

2.2. Tập trung chỉ đạo công tác đảm bảo ATGTĐS, hạn chế để xảy 

ra các vụ tai nạn, sự cố chạy tàu do lỗi chủ quan, chủ động làm tốt các biện 

pháp đảm bảo ANTT, PCCN trên tàu, dưới ga. Nghiên cứu lắp camera 

giám sát dọc một số đoàn tàu để quan sát, theo dõi chống ném đất đá lên 

tàu và chống mất cắp hàng hóa. 

Chủ động theo dõi, dự báo tình hình thời tiết để chuẩn bị các phương 

án trong mùa mưa bão sắp đến. Các Công ty CP ĐS, TTTH ĐS làm tốt 

công tác thường trực, kiểm tra tại các vị trí xung yếu, đèo dốc, các vị trí 

thường xảy ra đất lở, đá rơi,... 

2.3. Chuẩn bị các nội dung liên quan của Tổng công ty, ngành 

đường sắt tại Hội nghị Thủ tướng, Phó Thủ tướng Chính phủ làm việc với 

Ủy ban QLVNN và 19 tập đoàn, tổng công ty nhà nước trực thuộc, trong 

đó có nội dung phát huy hiệu quả nguồn lực đầu tư của Tổng công ty góp 

phần thực hiện kế hoạch, chiến lược phát triển kinh tế - xã hội. 

Báo cáo, bổ sung hoàn thiện các nội dung phát sinh trình Ủy ban 

QLVNN để được phê duyệt Kế hoạch sản xuất kinh doanh và đầu tư phát 

triển sử dụng nguồn vốn của Công ty mẹ - Tổng công ty ĐSVN năm 2023. 

2.4. Tiếp tục làm việc các cấp thẩm quyền về một số nội dung như: 

Tổng kết Luật Đường sắt 2017; Sửa đổi, bổ sung Nghị định số 
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11/2018/NĐ-CP về Điều lệ tổ chức và hoạt động của Tổng công ty; Sửa 

đổi, bổ sung Nghị định số 65/2018/NĐ-CP; Đề án quản lý, sử dụng, khai 

thác tài sản kết cấu hạ tầng đường sắt quốc gia do Nhà nước đầu tư; Niên 

hạn đầu máy toa xe; Tiền thuế đất tại 551 Nguyễn Văn Cừ; v.v...  

2.5. Công tác vận tải: 

Trên cơ sở Hội nghị tổng kết công tác vận chuyển apatit và phân 

bón, hóa chất năm 2022, kế hoạch vận chuyển năm 2023 giữa Tổng công 

ty ĐSVN và Tập đoàn Hoá chất; cũng như ga Kép đã đi vào khai thác hoạt 

động liên vận quốc tế từ ngày 18/2/2023, các đơn vị tập trung, chú trọng 

công tác vận chuyển hàng hóa, trong đó yêu cầu các đơn vị đôn đốc việc 

dỡ hàng nhanh để giải phóng toa xe lấy xe cấp xếp lại, chỉ đạo vận chuyển 

các mặt hàng phân bón hóa chất, apatít,... và hàng Liên vận quốc tế. 

Triển khai các bước xây dựng biểu đồ chạy tàu Hè 2023. Điều chỉnh 

BĐCT các tuyến theo yêu cầu của các Công ty cổ phần vận tải trong dịp 

nghỉ Lễ giỗ Tổ Hùng Vương, 30/4 và 1/5.  

Ban hành Quyết định thành lập Ban chỉ đạo và Tổ thường trực BCĐ 

vận chuyển Apatit và phân bón, hóa chất năm 2023. 

2.6. Công tác Quản lý, bảo trì kết cấu hạ tầng ĐS 

Ban QLKCHTĐS, các Phân ban KV 1, 2, 3 và các đơn vị quản lý 

bảo trì tăng cường kiểm tra, giám sát đảm bảo an toàn giao thông đường 

sắt. Tiếp tục tổ chức áp máy kiểm tra trạng thái kỹ thuật cầu đường, thông 

tin tín hiệu, áp máy kiểm tra xóc lắc các tuyến, tổ chức khắc phục sửa chữa 

ngay các điểm xóc lắc, đảm bảo an toàn chạy tàu. 

Phối hợp, làm việc với Ban QLDA Đường sắt và Ban QLDA 85 tham 

gia ý kiến về phương án tổ chức thi công, phương án thử tải của các ga mở mới, 

chỉ đạo về an toàn, chạy chậm, phong tỏa các công trình và công tác bàn giao 

đưa vào sử dụng các hạng mục công trình đã hoàn thành của Dự án 7000 tỷ. 
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Chỉ đạo các Phân ban, đơn vị xây dựng phương án tác nghiệp quý II 

năm 2023. Đẩy nhanh công tác kiểm định cầu Long Biên, tuyến đường sắt 

Hà Nội - Đồng Đăng; Kiểm định cầu Thăng Long tuyến đường sắt Bắc 

Hồng - Văn Điển. 

2.7. Công tác đầu máy, toa xe 

Cân đối phương tiện, khai thác hiệu quả đầu máy theo nhu cầu vận 

tải trong tháng. Tập trung đẩy nhanh tiến độ sửa chữa ĐMTX để chuẩn bị 

phương tiện vận tải cho kế hoạch chạy tàu 30/4-1/5. 

Tiếp tục bám cấp thẩm quyền trong việc kiến nghị sửa đổi, bổ sung 

các quy định về niên hạn sử dụng phương tiện ĐMTX theo quy định của 

Luật ĐS 2017 và Nghị định 65/2018/NĐ-CP của Chính phủ. 

Đẩy nhanh tiến độ mua sắm vật tư phụ tùng phục vụ sửa chữa năm 

2023; nhiên liệu chạy tàu năm 2023-2024 giai đoạn 2 và hoàn thiện ban 

hành Quy trình chạy tàu hàng sử dụng thiết bị đuôi tàu, Lái tàu phụ trách 

đoàn tàu (sửa đổi). 

2.8. Công tác khác 

- Các đơn vị khảo sát, nghiên cứu để tổ chức trồng hoa tại các khu 

ga, hai bên đường sắt và tại địa điểm làm việc trên các tuyến đường sắt 

nhằm xây dựng môi trường Xanh - Sạch - Đẹp tại các khu ga và đơn vị của 

ngành, quảng bá hình ảnh của ngành Đường sắt, xây dựng thương hiệu 

Đường sắt thân thiện thu hút khách hàng, khách du lịch đến với đường sắt. 

- Khẩn trương hoàn thiện báo cáo tài chính năm 2022 trình cấp thẩm 

quyền trước ngày 31/3/2023 theo quy định. 

- Các đơn vị thực hiện nghiêm các quy định về chế độ thông tin báo 

cáo; rà soát và chủ động thông tin cho cấp trên trực tiếp, lãnh đạo Tổng 

công ty các nội dung liên quan thuộc phạm vi đơn vị quản lý, tránh tình 

trạng “thụ động” trong việc nắm bắt thông tin. 
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Biện pháp xử lý tổ chức đảng vi phạm  

 

Hỏi: Các tổ chức đảng vi phạm bị xử lý như thế nào? 

Trả lời: Quy định 69-QĐ/TW ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị về 

kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên vi phạm quy định cụ thể như sau: 

I. Đối với tổ chức đảng, vi phạm trong lãnh đạo, chỉ đạo, tổ 

chức thực hiện tiếp thu ý kiến góp ý của nhân dân, giám sát và phản 

biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội bị 

xử lý như thế nào22? 

1. Vi phạm một trong các trường hợp sau, gây hậu quả ít nghiêm 

trọng thì kỷ luật bằng hình thức khiển trách: 

a) Thiếu trách nhiệm trong chỉ đạo thực hiện, kiểm tra, giám sát việc 

tiếp thu ý kiến góp ý chính đáng của nhân dân, giám sát và phản biện xã hội 

của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội theo quy định. 

b) Không xử lý theo thẩm quyền hoặc không chỉ đạo xử lý các 

trường hợp vi phạm trong tiếp thu ý kiến góp ý của nhân dân, giám sát và 

phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội, 

gây ảnh hưởng xấu đến uy tín của cấp ủy, tổ chức đảng. 

                                                 
22 Điều 14 Quy định 69-QĐ/TW ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức đảng, 

đảng viên vi phạm, 

TRAO ĐỔI NGHIỆP VỤ 
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c) Lợi dụng tiếp thu ý kiến để làm sai lệch nội dung ý kiến góp ý 

của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội và của nhân dân đối 

với tổ chức đảng, cơ quan nhà nước. 

d) Thờ ơ vô cảm, không kiến nghị những vấn đề bức xúc, sai trái đã 

được phản ánh gây ảnh hưởng lớn đến lợi ích, đời sống của người dân. 

2. Vi phạm lần đầu những trường hợp quy định tại Khoản 1 Điều 

này gây hậu quả nghiêm trọng hoặc tái phạm hoặc vi phạm một trong các 

trường hợp sau thì kỷ luật bằng hình thức cảnh cáo: 

a) Không lãnh đạo, chỉ đạo, đôn đốc, kiểm tra, giám sát các cơ quan 

chức năng xem xét giải quyết kiến nghị của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức 

chính trị - xã hội theo quy định của Đảng và pháp luật của Nhà nước. 

b) Không lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan nhà nước, Mặt trận Tổ 

quốc và các tổ chức chính trị - xã hội đối thoại trực tiếp với công dân 

theo quy định dẫn đến gây mất ổn định tình hình chính trị - xã hội ở cơ 

quan, đơn vị, địa phương. 

3. Kỷ luật bằng hình thức giải tán đối với trường hợp có chủ 

trương, hành động chống đối hoặc lợi dụng góp ý của nhân dân, giám sát, 

phản biện của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội để xuyên 

tạc chủ trương, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước gây hậu quả 

đặc biệt nghiêm trọng. 

II. Đối với tổ chức đảng, vi phạm quy định kiểm tra, giám sát, 

thanh tra, kiểm toán bị xử lý như thế nào23? 

1. Vi phạm một trong các trường hợp sau, gây hậu quả ít nghiêm 

trọng thì kỷ luật bằng hình thức khiển trách: 

                                                 
23 Điều 15 Quy định 69-QĐ/TW ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức đảng, 

đảng viên vi phạm, 
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a) Lãnh đạo, chỉ đạo, quyết định kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm 

toán vượt thẩm quyền. 

b) Cung cấp hoặc chỉ đạo cung cấp thông tin, tài liệu sai sự thật 

hoặc chưa được phép công bố. 

c) Bao che vi phạm của đoàn kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm 

toán hoặc bao che vi phạm của cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân khi 

kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm toán. 

d) Không chỉ đạo hoặc không quyết định xử lý theo thẩm quyền đối 

với các vi phạm trong hoạt động kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm toán. 

đ) Không thực hiện đúng kết luận hoặc kiến nghị về kiểm tra, giám 

sát, thanh tra, kiểm toán của cơ quan có thẩm quyền. 

e) Chỉ đạo trì hoãn, không cung cấp hoặc cung cấp không đầy đủ, 

không trung thực văn bản, hồ sơ, tài liệu, số liệu theo yêu cầu của cơ 

quan, tổ chức tiến hành kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm toán. 

g) Không xử lý hoặc không kiến nghị cấp có thẩm quyền xử lý tổ 

chức đảng, đảng viên có khuyết điểm, vi phạm. 

2. Vi phạm lần đầu những trường hợp quy định tại Khoản 1 Điều 

này gây hậu quả nghiêm trọng hoặc tái phạm hoặc vi phạm một trong các 

trường hợp sau thì kỷ luật bằng hình thức cảnh cáo: 

a) Chỉ đạo cản trở, mua chuộc, trù dập cá nhân hoặc tổ chức làm 

nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm toán, cung cấp thông tin, tài 

liệu, chứng cứ. 

b) Chỉ đạo chiếm giữ, tiêu hủy tài liệu, vật chứng, làm sai lệch hồ 

sơ, tài liệu, sửa chữa chứng từ, sổ sách nhằm đối phó cơ quan kiểm tra, 

giám sát, thanh tra, kiểm toán. 
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3. Kỷ luật bằng hình thức giải tán trong trường hợp có chủ trương, 

hành động chống lại chủ trương, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà 

nước về công tác kiểm tra, giám sát, thanh tra, kiểm toán gây hậu quả đặc 

biệt nghiêm trọng. 

III. Đối với tổ chức đảng, vi phạm quy định tiếp công dân, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo bị xử lý như thế nào24? 

1. Vi phạm một trong các trường hợp sau, gây hậu quả ít nghiêm 

trọng thì kỷ luật bằng hình thức khiển trách: 

a) Ban hành văn bản có nội dung trái quy định của Đảng, Nhà nước 

về tiếp đảng viên và công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. 

b) Không chỉ đạo tổ chức tiếp đảng viên và công dân hoặc để việc giải 

quyết khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền kéo dài không đúng quy định. 

c) Không chấp hành, chấp hành không đầy đủ quyết định, kết luận 

của tổ chức đảng, cơ quan có thẩm quyền về giải quyết khiếu nại, tố cáo. 

2. Vi phạm lần đầu những trường hợp quy định tại Khoản 1 Điều 

này gây hậu quả nghiêm trọng hoặc tái phạm hoặc vi phạm một trong các 

trường hợp sau thì kỷ luật bằng hình thức cảnh cáo: 

a) Che giấu, báo cáo không đầy đủ, không trung thực thông tin liên 

quan đến giải quyết tố cáo, khiếu nại của tổ chức đảng, đảng viên thuộc 

thẩm quyền. 

b) Thiếu trách nhiệm, không có biện pháp ngăn chặn, xử lý người 

tố cáo bịa đặt, vu khống, gây mất đoàn kết nội bộ. 

                                                 
24 Điều 16 Quy định 69-QĐ/TW ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức đảng, 

đảng viên vi phạm, 

 



 32 

c) Chỉ đạo trù dập người tố cáo, người cung cấp thông tin, tài liệu 

liên quan vi phạm của cơ quan, tổ chức, cá nhân; bao che người bị tố cáo. 

d) Buông lỏng lãnh đạo, chỉ đạo tiếp đảng viên và công dân, giải quyết 

khiếu nại, tố cáo dẫn đến khiếu nại, tố cáo đông người, vượt cấp kéo dài. 

đ) Không thực hiện hoặc không chỉ đạo thực hiện bảo vệ người tố cáo 

hoặc không kỷ luật trường hợp vi phạm về khiếu nại, tố cáo theo thẩm quyền. 

3. Kỷ luật bằng hình thức giải tán trong trường hợp có chủ trương, hành 

động chống lại chủ trương, quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công 

tác giải quyết khiếu nại, tố cáo gây hậu quả đặc biệt nghiêm trọng. 

IV. Đối với tổ chức đảng, vi phạm quy định phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực bị xử lý như thế nào25? 

1. Vi phạm một trong các trường hợp sau, gây hậu quả ít nghiêm 

trọng thì kỷ luật bằng hình thức khiển trách: 

a) Không lãnh đạo, chỉ đạo, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện kê 

khai, công khai và kiểm soát tài sản, thu nhập của cán bộ, đảng viên theo 

quy định của Đảng, Nhà nước. 

b) Không lãnh đạo, chỉ đạo, đôn đốc, kiểm tra, giám sát tổ chức 

đảng cấp dưới và cán bộ, đảng viên thực hiện quy định của Đảng, pháp 

luật của Nhà nước về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực theo quy định. 

c) Buông lỏng lãnh đạo, quản lý; thiếu kiểm tra, giám sát để phát hiện, 

xử lý kịp thời tham nhũng, tiêu cực trong tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị. 

2. Vi phạm lần đầu những trường hợp quy định tại Khoản 1 Điều 

này gây hậu quả nghiêm trọng hoặc tái phạm hoặc vi phạm một trong các 

trường hợp sau thì kỷ luật bằng hình thức cảnh cáo: 

                                                 
25 Điều 17 Quy định 69-QĐ/TW ngày 06/7/2022 của Bộ Chính trị về kỷ luật tổ chức đảng, 

đảng viên vi phạm, 
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a) Không xử lý, bao che, dung túng cho tổ chức, cá nhân tham 

nhũng, tiêu cực và vi phạm quy định về kê khai, công khai, kiểm soát tài 

sản, thu nhập. 

b) Ban hành nghị quyết, chỉ thị, quy định của cấp mình về phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực trái chủ trương, quy định của Đảng, pháp 

luật của Nhà nước. 

c) Không xử lý hành vi tham nhũng, tiêu cực, ở cơ quan, đơn vị, địa 

phương trực tiếp quản lý. 

d) Không lãnh đạo, chỉ đạo hoặc có hành vi cản trở hoạt động thu 

hồi tiền, tài sản tham nhũng, tiêu cực. 

đ) Chỉ đạo chỉ xử lý nội bộ hoặc xử lý về hành chính đối với cá 

nhân tham nhũng, tiêu cực, có dấu hiệu tội phạm. 

e) Bàn và thống nhất nhận tiền, tài sản không hợp pháp để sử dụng 

cho tập thể hoặc thành viên trong tổ chức đảng. 

3. Vi phạm một trong các trường hợp sau, gây hậu quả đặc biệt 

nghiêm trọng thì kỷ luật bằng hình thức giải tán: 

a) Ban hành nghị quyết, quyết định chống lại chủ trương, quy định của 

Đảng, pháp luật của Nhà nước trong phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. 

b) Lợi dụng việc phòng, chống tham nhũng, tiêu cực để xuyên tạc, 

bè phái gây mất ổn định chính trị, xã hội; tham nhũng có tổ chức. 

Quy định Nghị quyết của chi bộ và cấp ủy cơ sở 

xét kết nạp người vào Đảng 

Hỏi: Nghị quyết của chi bộ và cấp ủy cơ sở xét kết nạp người vào 

Đảng hiện nay quy định mới như thế nào?  
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Trả lời: Hiện nay, theo mục 3 (3.6. Nghị quyết của chi bộ và cấp 

ủy cơ sở xét kết nạp người vào Đảng) trong Hướng dẫn 01-HD/TW ngày 

28 tháng 9 năm 2021, được quy định cụ thể như sau: 

a) Chi bộ (kể cả chi bộ cơ sở) xem xét: Đơn xin vào Đảng; lý lịch 

của người vào Đảng; văn bản giới thiệu của đảng viên chính thức; nghị 

quyết giới thiệu đoàn viên của Ban Chấp hành Đoàn Thanh niên Cộng 

sản Hồ Chí Minh cơ sở (hoặc tập thể chi đoàn cơ sở) hoặc nghị quyết giới 

thiệu đoàn viên công đoàn của ban chấp hành công đoàn cơ sở; bản tổng 

hợp ý kiến nhận xét của đoàn thể chính trị - xã hội nơi người vào Đảng 

sinh hoạt và chi ủy hoặc chi bộ nơi cư trú. 

b) Nếu được hai phần ba số đảng viên chính thức trở lên đồng ý kết 

nạp người vào Đảng thì chi bộ ra nghị quyết đề nghị cấp ủy cấp trên xem 

xét, quyết định. 

Nghị quyết nêu rõ kết luận của chi bộ về lý lịch; ý thức giác ngộ 

chính trị; ưu, khuyết điểm về phẩm chất đạo đức, lối sống; năng lực công 

tác; quan hệ quần chúng của người vào Đảng; số đảng viên chính thức 

tán thành, không tán thành. 

Ở những nơi cỏ đảng ủy bộ phận thì đảng ủy bộ phận thẩm định 

nghị quyết của chi bộ về kết nạp đảng viên, báo cáo cấp ủy cơ sở. 

c) Tập thể đảng ủy cơ sở thảo luận, biểu quyết, nếu được hai phần 

ba số cấp ủy viên trở lên đồng ý thì ra nghị quyết đề nghị cấp ủy cấp trên 

xét kết nạp. 

 Nếu đảng ủy cơ sở được Đảng ủy Tổng công ty ĐSVN ủy quyền 

quyết định kết nạp đảng viên thì do đảng ủy cơ sở đó ra nghị quyết và 

quyết định kết nạp. 

 

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Bo-may-hanh-chinh/Huong-dan-01-HD-TW-2021-thi-hanh-Dieu-le-Dang-490529.aspx
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Về việc lấy phiếu tín nhiệm đối với chức danh, chức vụ 

lãnh đạo, quản lý trong hệ thống chính trị 

 

Vừa qua, Bộ Chính trị đã ban hành Quy định số 96-QĐ/TW, ngày 

02/02/2023 về việc lấy phiếu tín nhiệm đối với chức danh, chức vụ lãnh 

đạo, quản lý trong hệ thống chính trị có một số điểm quan trọng sau: 

1. Phạm vi, đối tượng lấy phiếu tín nhiệm và thành phần ghi phiếu 

tín nhiệm: Là cán bộ giữ chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý của các tổ 

chức, cơ quan, đơn vị trong hệ thống chính trị từ Trung ương đến cấp có 

đơn vị trực thuộc. Cán bộ đã có thông báo nghỉ công tác chờ nghỉ hưu 

hoặc được bổ nhiệm, bầu cử trong năm lấy phiếu thì không thực hiện lấy 

phiếu tín nhiệm. 

2. Thành phần ghi phiếu tín nhiệm được quy định cụ thể đối với 

từng chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý trong hệ thống chính trị. Hội 

nghị lấy phiếu tín nhiệm chỉ được tiến hành khi có ít nhất 2/3 số người 

được triệu tập có mặt. 

3. Việc lấy phiếu tín nhiệm được tiến hành định kỳ vào năm thứ 3 

(năm giữa nhiệm kỳ đại hội đảng bộ các cấp), cụ thể như sau: Lấy phiếu 

tín nhiệm đối với các chức danh do Quốc hội, hội đồng nhân dân các cấp 

bầu hoặc phê chuẩn thực hiện theo quy định của Quốc hội. Lấy phiếu tín 

nhiệm đối với các chức danh do Ban Chấp hành Trung ương Đảng bầu 

thực hiện theo chương trình làm việc của Ban Chấp hành Trung ương 

TIN TRONG NƯỚC 
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Đảng. Lấy phiếu tín nhiệm đối với các chức danh lãnh đạo cấp uỷ địa 

phương tiến hành sau khi lấy phiếu tín nhiệm đối với các chức danh do 

hội đồng nhân dân các cấp bầu. Lấy phiếu tín nhiệm đối với các chức 

danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý khác tiến hành sau sơ kết 6 tháng đầu 

năm của năm thứ 3 giữa nhiệm kỳ đại hội đảng bộ các cấp. 

4. Tiêu chí lấy phiếu tín nhiệm: (1) Phẩm chất chính trị, đạo đức, 

lối sống, ý thức tổ chức kỷ luật: Lập trường, quan điểm, bản lĩnh chính trị 

trong thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật 

của Nhà nước; giữ gìn phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống; tinh thần 

trách nhiệm trong công việc, thái độ phục vụ Nhân dân; liêm chính, trung 

thực, công tâm, khách quan trong thực hiện nhiệm vụ được giao. Ý thức 

tổ chức kỷ luật, việc chấp hành các nguyên tắc tổ chức và hoạt động của 

Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình; chấp 

hành sự phân công của tổ chức; thực hiện các quy định, quy chế của cấp 

uỷ, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị nơi công tác; khả năng quy tụ, đoàn kết 

nội bộ và xử lý những vấn đề khó, phức tạp, nhạy cảm. Kết quả lãnh đạo, 

chỉ đạo thực hiện chủ trương của Đảng về đấu tranh phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực, những điều đảng viên không được làm và trách nhiệm 

nêu gương; sự gương mẫu của bản thân và vợ, chồng, con trong việc chấp 

hành chính sách, pháp luật của Nhà nước; việc thường xuyên giữ mối liên 

hệ với cấp uỷ nơi cư trú. (2) Kết quả thực hiện chức trách, nhiệm vụ được 

giao (tính từ đầu nhiệm kỳ đến thời điểm lấy phiếu): Kết quả lãnh đạo, 

tham mưu, tổ chức thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước trong lĩnh vực, phạm vi phụ trách; tính năng 

động, đổi mới, sáng tạo, quyết đoán, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách 

nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ được giao. Số lượng, chất lượng sản 

phẩm, hiệu quả thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; mức độ hoàn 
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thành nhiệm vụ của các tổ chức, cơ quan, đơn vị trực thuộc. Kết quả lãnh 

đạo công tác tổ chức, cán bộ; đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực; công tác kiểm tra, giám sát; giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo 

trong lĩnh vực, phạm vi phụ trách. 

4. Kết quả phiếu tín nhiệm được sử dụng để đánh giá cán bộ, làm cơ 

sở cho công tác quy hoạch, điều động, bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử, 

miễn nhiệm và thực hiện chế độ, chính sách đối với cán bộ. Những trường 

hợp có trên 50% phiếu nhưng dưới 2/3 số phiếu tín nhiệm thấp thì cấp có 

thẩm quyền quản lý cán bộ đưa ra khỏi quy hoạch các chức vụ cao hơn; xem 

xét cho thôi giữ chức vụ đang đảm nhiệm, bố trí công tác khác hoặc cho từ 

chức hoặc tiến hành bỏ phiếu tín nhiệm theo quy định. Những trường hợp có 

từ 2/3 số phiếu tín nhiệm thấp trở lên thì cấp có thẩm quyền quản lý cán bộ 

thực hiện miễn nhiệm chức vụ đang đảm nhiệm và bố trí công tác khác (thấp 

hơn) mà không chờ đến hết nhiệm kỳ, hết thời hạn bổ nhiệm. Đối với người 

được lấy phiếu tín nhiệm ở 2 nơi thì việc đánh giá tín nhiệm đối với cán bộ 

sẽ do cấp có thẩm quyền quyết định trên cơ sở xem xét tổng thể kết quả 

phiếu tín nhiệm ở từng nơi./. 

 
 
 
 
 
 

 

Kết quả chuyến thăm chính thức  

nước Cộng hòa Singapore và Brunei Darussalam  

của Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính 

 

TIN ĐỐI NGOẠI VÀ TÌNH HÌNH THẾ GIỚI 
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Nhận lời mời của Thủ tướng nước Cộng hòa Singapore Lý Hiển 

Long và Quốc vương Brunei Darussalam Sultan Haji Hassanal Bolkiah, 

Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính cùng Đoàn đại biểu cấp cao Việt 

Nam đã có chuyến thăm chính thức nước Cộng hòa Singapore và Brunei 

Darussalam (08 - 11/02/2023).  

Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính đã có hơn 30 hoạt động; 

trong đó nổi bật là các cuộc hội đàm và tiếp xúc với tất cả các Lãnh đạo 

cấp cao của hai nước; các cuộc tọa đàm, trao đổi với lãnh đạo các tập 

đoàn hàng đầu của hai nước và các quỹ đầu tư lớn ở khu vực; các hoạt 

động gặp gỡ và nói chuyện với cán bộ nhân viên các cơ quan đại diện và 

cộng đồng người Việt tại Singapore và Brunei. 

Chuyến thăm đã đạt được một số kết quả quan trọng sau:  

Thứ nhất, các nhà lãnh đạo Singapore và Brunei đều nhất trí không 

ngừng gia tăng tin cậy chính trị chiến lược với Việt Nam thông qua tăng 

cường trao đổi đoàn, tiếp xúc cấp cao; triển khai hiệu quả các cơ chế hợp 

tác song phương và các thỏa thuận hợp tác quan trọng. Nhân dịp chuyến 

thăm, nhiều văn kiện hợp tác đã được ký kết giữa Việt Nam với hai nước 

trên các lĩnh vực kinh tế, thương mại, đầu tư, hợp tác hàng hải, thanh 

niên, lãnh sự, nghiên cứu và đào tạo. 

Tại Singapore, hai bên ký kết Bản ghi nhớ (MOU) về Quan hệ Đối 

tác Kinh tế số - Kinh tế xanh Việt Nam - Singapore, tạo tiền đề cho triển 

khai hợp tác giữa hai nước trong các lĩnh vực kinh tế số, kinh tế tuần 

hoàn, kinh tế xanh, năng lượng sạch, chống biến đổi khí hậu… Lãnh đạo 

Singapore đánh giá cao việc Chính phủ Việt Nam vừa phê duyệt Quyết 

định chấp thuận đầu tư cho khu công nghiệp VSIP Nghệ An II, thể hiện 

quyết tâm thúc đẩy hợp tác kinh tế, đầu tư giữa hai nước. 
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Với Brunei, lần đầu tiên hai bên ký Chương trình Hành động triển 

khai quan hệ Đối tác toàn diện Việt Nam - Brunei giai đoạn 2023 - 2027, 

giúp triển khai đồng bộ, bài bản hợp tác song phương trên tất cả các lĩnh vực 

cùng quan tâm trong 5 năm tới. 

Thứ hai, kết quả chuyến thăm đã tiếp thêm động lực mới cho hợp tác 

kinh tế, thương mại và đầu tư giữa Việt Nam với Singapore và Brunei, góp 

phần tích cực hỗ trợ công cuộc phục hồi, phát triển kinh tế - xã hội của Việt 

Nam. Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính đã đề xuất các biện pháp 

tăng cường hợp tác trên nhiều lĩnh vực quan trọng và được lãnh đạo các 

nước ủng hộ, trong đó có việc mở rộng và nâng cao hiệu quả kết nối hai nền 

kinh tế Việt Nam - Singapore, Việt Nam - Brunei nhằm hỗ trợ nhau xây 

dựng nền kinh tế độc lập, tự chủ, hội nhập quốc tế sâu rộng, thực chất và 

hiệu quả. 

Thứ ba, các kết quả thực chất đạt được trong chuyến thăm không 

những góp phần làm sâu sắc hơn hợp tác giữa Việt Nam với hai nước 

trong các lĩnh vực: chính trị, kinh tế, an ninh, quốc phòng, giáo dục đào 

tạo, dầu khí, du lịch, giao lưu nhân dân… 

Thứ tư, Thủ tướng Phạm Minh Chính đã tham dự và phát biểu tại 

diễn đàn doanh nghiệp với sự tham gia của hàng trăm doanh nghiệp 

Singapore và Việt Nam; tọa đàm với 32 quỹ đầu tư lớn của Singapore và 

quốc tế có trụ sở tại Singapore để thúc đẩy đầu tư vào các lĩnh vực ESG 

(môi trường, xã hội và quản trị doanh nghiệp) và tọa đàm với các doanh 

nghiệp năng lượng - hóa chất hàng đầu Brunei; tiếp lãnh đạo nhiều tập 

đoàn, doanh nghiệp lớn của hai nước. 

Chính phủ và cộng đồng doanh nghiệp hai nước cũng như quốc tế 

đều bày tỏ hết sức tin tưởng vào sự ổn định của môi trường kinh doanh 
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của Việt Nam, khẳng định sẽ tiếp tục làm ăn lâu dài và mở rộng đầu tư, 

kinh doanh tại Việt Nam. 

Thứ năm, Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính đã trao đổi 

thẳng thắn, tin cậy với lãnh đạo của Singapore và Brunei về những vấn đề 

khu vực và quốc tế cùng quan tâm, trong đó có vấn đề Biển Đông; thống 

nhất những phương hướng lớn nhằm tăng cường phối hợp giữa Việt Nam 

với hai nước tại các các thể chế hợp tác đa phương. 

Chuyến thăm chính thức Singapore và Brunei của Thủ tướng Chính 

phủ Phạm Minh Chính đã thành công tốt đẹp trên tất cả các khía cạnh, 

góp phần đưa quan hệ Đối tác Chiến lược Việt Nam - Singapore và Đối 

tác Toàn diện Việt Nam - Brunei lên tầm cao mới, phục vụ thiết thực 

công cuộc phục hồi và phát triển kinh tế - xã hội của Việt Nam, cũng như 

đóng góp tích cực vào việc củng cố đoàn kết của ASEAN, vì hòa bình, ổn 

định, hợp tác và phát triển ở khu vực và trên thế giới./. 

Một số tình hình thế giới thời gian gần đây 

- Theo dữ liệu mới công bố ngày 09/02/2023 của Trung tâm 

Agroexport thuộc Bộ Nông nghiệp Nga, Trung Quốc đã vượt Liên minh 

châu Âu (EU) trở thành nhà nhập khẩu thực phẩm và nông sản lớn nhất 

của Nga. Số lượng sản phẩm công nghiệp - nông nghiệp Trung Quốc 

nhập khẩu từ Nga tiếp tục đi lên, tăng 44% trong năm 2022. Trung tâm 

Agroexport cho biết, Nga có tiềm năng mở rộng hơn nữa nguồn cung cấp 

thực phẩm cho Trung Quốc. Agroexport liệt kê các mặt hàng xuất khẩu 

hứa hẹn nhất là cá và hải sản, ngũ cốc, sản phẩm thịt cùng dầu thực vật. 

- Ngày 11/02/2023, Tổ chức Y tế thế giới (WHO) cho biết, trận 

động đất thảm khốc tàn phá Thổ Nhĩ Kỳ và Syria vừa qua đã ảnh hưởng 

tới gần 26 triệu người. Tính đến 10 giờ sáng 14/02/2023 (giờ Việt Nam), 
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số nạn nhân thiệt mạng trong thảm họa đã vượt 41.000 người, số người bị 

thương là hơn 85.000. Cơ quan y tế quốc tế cảnh báo điều này khiến cho 

việc giúp đỡ người bị thương trong thảm họa càng trở nên khó khăn hơn. 

Trong khi các cơ sở cứu chữa khẩn cấp quá tải, các dịch vụ y tế thiết yếu 

đã bị gián đoạn nghiêm trọng. Theo Tổ chức Y tế thế giới (WHO), chăm 

sóc những người bị chấn thương, chăm sóc phục hồi sau chấn thương, 

cung cấp các loại thuốc thiết yếu, phòng ngừa và kiểm soát dịch bệnh 

bùng phát và hỗ trợ sức khỏe tâm thần là những việc cấp thiết hiện nay 

tại hai quốc gia nói trên.  

- Ngày 04/02/2023, Mỹ đã bắn hạ một khinh khí cầu của Trung 

Quốc mà Mỹ cho rằng mang chức năng do thám. Ngay sau đó, Trung 

Quốc đã lên tiếng khẳng định đó chỉ là một khinh khí cầu quan trắc khí 

tượng và phản đối “phản ứng thái quá” của Mỹ. Ngay sau vụ việc, ngày 

10/02/2023, Bộ Thương mại Mỹ đã thêm 6 thực thể Trung Quốc vào 

“danh sách đen” vì hỗ trợ các chương trình hàng không vũ trụ của Quân 

Giải phóng Nhân dân Trung Quốc (PLA), trong đó có khinh khí cầu và 

các thành phần liên quan. 

 

 

 

 

Giới thiệu cuốn sách của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng 

về phòng chống tham nhũng, tiêu cực 

Cuốn sách “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày càng 

SINH HOẠT CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG 
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trong sạch, vững mạnh” của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng được ra mắt 

vào ngày 3/2/2023, đúng vào ngày thành lập Đảng và cũng là dịp tròn 10 

năm Ban Chỉ đạo Trung ương về Phòng chống tham nhũng thành lập trực 

thuộc Bộ Chính trị, do Tổng Bí thư làm Trưởng Ban chỉ đạo. 

 Trong 10 năm qua, công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng 

đã đạt được kết quả to lớn, có nhiều nguyên nhân, trong đó có vai trò 

mang tính quyết định của Tổng Bí thư với quan điểm chỉ đạo nhất quán, 

xuyên suốt, nói đi đôi với làm, làm bài bản, thận trọng, chắc chắn, mang 

lại kết quả rất lớn. 

Bên cạnh 100 hình ảnh minh hoạ được sắp xếp theo trật tự thời 

gian, cuốn sách được trình bày theo phong cách báo chí, hiện đại, gần 

gũi, góp phần lan toả sâu rộng tinh thần, thái độ kiên quyết, rõ ràng, dứt 

khoát của Đảng, Nhà nước và Tổng Bí thư về công tác phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực. 

Nội dung cuốn sách gồm ba phần, trong đó:  

- Phần đầu tiên đề cập đến một số vấn đề rút ra từ thực tiễn công tác 

đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực ở Việt Nam. Đáng lưu ý 

trong đó có bài viết tổng quan “Đấu tranh phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực: Một việc làm cần thiết, tất yếu; một xu thế không thể đảo 

ngược!” của Tổng Bí thư. Bài viết nhìn lại quá trình lãnh đạo, chỉ đạo 

công tác phòng, chống tham nhũng của Đảng ta, nhất là từ khi thành lập 

Ban Chỉ đạo, để trả lời câu hỏi lớn, bao trùm: Vì sao chúng ta phải kiên 

quyết, kiên trì đấu tranh phòng chống tham nhũng, tiêu cực? Tham 

nhũng, tiêu cực là gì? Tác hại ra sao?... 

Từ thực tiễn đúc kết rút ra 8 bài học quý báu, thời gian tới, công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực sẽ có những bước tiến mới, quyết liệt 

https://tienphong.vn/ra-mat-cuon-sach-cua-tong-bi-thu-nguyen-phu-trong-ve-chu-nghia-xa-hoi-post1414910.tpo
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hơn, mạnh mẽ hơn và hiệu quả hơn, với 6 nhóm nhiệm vụ, giải pháp. Bên 

cạnh đó, trong phần này còn có 4 bài phát biểu kết luận của Tổng Bí thư tại 

các Hội nghị toàn quốc về công tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực các 

năm 2014, 2018, 2020, 2022 cho thấy rõ hành trình thông điệp, và những 

bước tiến quan trọng của cuộc chiến chống “giặc nội xâm” ở nước ta thời 

gian qua. 

Cũng qua 5 nhóm vấn đề lớn, trọng tâm trong các bài phát biểu kết 

luận tại 36 phiên họp Ban Chỉ đạo, cuộc họp Thường trực Ban Chỉ đạo để 

thấy rõ quan điểm, tư tưởng chỉ đạo thống nhất của Tổng Bí thư là: Đấu 

tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực phải kiên quyết, kiên trì, không 

nghỉ, không ngừng, không có vùng cấm, không có ngoại lệ, bất kể người 

đó là ai. 

- Phần thứ hai cuốn sách là vấn đề: Nhất quán phương châm phòng 

ngừa tham nhũng, tiêu cực từ sớm, từ xa, cả ngọn lẫn gốc. Trong phần này 

có 8 bài viết của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng về rèn luyện đạo đức, lối 

sống của cán bộ, đảng viên, trong đó có bài được viết từ thập kỷ 70 của thế 

kỷ XX, thể hiện sự trăn trở của Tổng Bí thư về phẩm chất chính trị, đạo đức, 

lối sống của cán bộ, đảng viên, vì suy cho cùng mọi thành bại đều do con 

người và sự nghiệp cách mạng thành bại cũng chủ yếu do cán bộ, đảng viên. 

- Phần thứ ba cuốn sách là: Trên dưới đồng lòng, dọc ngang thông suốt.  

Phần nội dung này tập hợp 62 ý kiến của các tầng lớp nhân dân, 10 ý 

kiến của đại biểu Quốc hội và 24 ý kiến của chính khách, học giả nước 

ngoài, thể hiện niềm tin tưởng sâu sắc của cán bộ, đảng viên, nhân dân và sự 

ghi nhận, ủng hộ của bạn bè quốc tế về công tác phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực, dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng. 

https://tienphong.vn/ra-mat-cuon-sach-quan-trong-ve-bai-viet-cua-tong-bi-thu-nguyen-phu-trong-post1393568.tpo
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Để triển khai sâu rộng đến từng chi bộ, đảng viên, ngày 03/3/20223 

Đảng ủy Khối các DNTW đã tổ chức Hội nghị học tập, quán triệt nội 

dung cuốn sách, Đảng ủy Tổng công ty ĐSVN đã cử 48 đại biểu tham 

dự, để từ đó triển khai và tập trung chỉ đạo tổ chức thật tốt đợt sinh hoạt 

chính trị chuyên đề về nội dung cuốn sách của đồng chí Tổng Bí thư 

Nguyễn Phú Trọng tại cơ quan, đơn vị; nghiên cứu đưa vào nội dung sinh 

hoạt chi bộ, sinh hoạt chuyên đề, tổ chức tốt các hoạt động gắn công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực với việc thực hành tiết kiệm, chống 

lãng phí; gắn phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực với xây dựng, 

chỉnh đốn Đảng, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh; chống suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, "tự 

diễn biến," "tự chuyển hoá" trong nội bộ cơ quan, đơn vị, tổ chức cơ sở 

đảng trong toàn Tổng công ty ĐSVN./. 

 

 

 

 

 

 

Quyết định 02/2023/QĐ-TTg, của Thủ tướng Chính phủ về 

khung giá của mức giá bán lẻ điện bình quân  

 

BBT: Ngày 03/02/2023, Chính phủ đã ban hành Quyết định 

02/2023/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về khung giá của mức giá 

bán lẻ điện bình quân. BBT trích đăng một số nội dung chủ yếu của 

Quyết định như sau: 

 VĂN BẢN MỚI 
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Quyết định này quy định về mức giá tối đa và tối thiểu của mức giá 

bán lẻ điện bình quân; áp dụng đối với tổ chức, cá nhân tham gia hoạt 

động điện lực và sử dụng điện. Khung giá của mức giá bán lẻ điện bình 

quân (chưa bao gồm thuế giá trị gia tăng) như sau: Mức giá bán lẻ điện 

bình quân tối thiểu là 1.826,22 đồng/kWh; mức giá bán lẻ điện bình quân 

tối đa là 2.444,09 đồng/kWh.  

Khi có biến động lớn về các thông số tính toán khung giá, chi phí sản 

xuất kinh doanh điện và yêu cầu phân bổ các khoản chi phí chưa được tính 

vào giá bán lẻ điện bình quân, Bộ Công Thương có trách nhiệm chủ trì, phối 

hợp với Bộ Tài chính tính toán, điều chỉnh khung giá của mức giá bán lẻ 

điện bình quân, trình Thủ tướng Chính phủ xem xét, quyết định. Tập đoàn 

Điện lực Việt Nam có trách nhiệm theo dõi, báo cáo Bộ Công Thương, Bộ 

Tài chính khi có biến động lớn về các thông số tính toán khung giá của mức 

giá bán lẻ điện bình quân, chi phí sản xuất kinh doanh điện và cần phân bổ 

các khoản chi phí chưa được tính vào giá bán lẻ điện bình quân.  

Quyết định này có hiệu lực thi hành từ ngày 03/02/2023. Quyết 

định số 34/2017/QĐ-TTg, ngày 25/7/2017 của Thủ tướng Chính phủ quy 

định khung giá của mức giá bán lẻ điện bình quân giai đoạn 2016 - 2020 

hết hiệu lực kể từ ngày Quyết định này có hiệu lực thi hành. 

 
 

 
 

 

ChatGPT Là Gì? Những Điều Cần Biết Về ChatGPT 

 

TRAO ĐỔI KIẾN THỨC 

https://kyanon.digital/chatgpt-la-gi-nhung-dieu-can-biet-ve-chatgpt/
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1. ChatGPT - công cụ trí tuệ nhân tạo đột phá mà các doanh nghiệp 

có thể áp dụng để hợp lý hóa các quy trình khác nhau, tuy nhiên, công cụ 

này cũng có hạn chế riêng của nó. Hãy cùng tìm hiểu cách ChatGPT hoạt 

động và tác động đến các dịch vụ kinh doanh truyền thống. 

ChatGPT - một hệ thống tự động hóa giao tiếp tự nhiên bằng lời nói 

hoặc văn bản (conversational AI) cực kỳ tiên tiến, và tạo ra tiếng vang 

lớn trong lĩnh vực phát triển ứng dụng tiềm năng trên thế giới được công 

nhận là chatbot AI tốt nhất hiện có trên thị trường. Trên thực tế, ChatGPT 

đã thu hút triệu người dùng chỉ một tuần sau khi ra mắt. Với khả năng trả 

lời email, viết luận và thậm chí là lập trình, các nhà lãnh đạo doanh 

nghiệp, các nhà báo, các marketers, các lập trình viên và các nhà giáo dục 

dự đoán công cụ này sẽ tạo ra sự thay đổi đáng kể trong lĩnh vực của họ. 

Giữa rất nhiều ứng dụng tiềm năng khác, công cụ này có thể sẽ làm mưa 

làm gió trong các doanh nghiệp B2B trong vài năm tới. Nhưng liệu công 

cụ này có thực sự hiệu quả cho doanh nghiệp của bạn? Câu trả lời phụ 

thuộc vào lĩnh vực kinh doanh và cách doanh nghiệp ứng dụng công cụ 

này như thế nào. 

Bài viết này sẽ chia sẻ những thông tin cơ bản về ChatGPT, cách 

các doanh nghiệp kế hoạch ứng dụng ChatGPT và những hạn chế của 

ChatGPT. ChatGPT được ra mắt vào tháng 11 năm 2022 và là phiên bản 

mới nhất của mô hình GPT (Generative Pre-Trained Transformer), được 

hỗ trợ vận hành bởi Microsoft - đối tác đã quyên góp 1 tỷ USD cho 

OpenAI. Sử dụng Microsoft Azure AI có nghĩa là ChatGPT hoạt động 

như một mô hình xử lý ngôn ngữ tự nhiên để tạo ra văn bản giống như 

con người làm ra. Mặc dù ChatGPT hiện tại chưa tạo ra doanh thu, nhưng 

OpenAI dự kiến sẽ đạt doanh thu 200 triệu USD vào cuối năm 2023. 

2. ChatGPT Hoạt Động Như Thế Nào? 
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Mô hình ChatGPT được đào tạo bằng kỹ thuật máy học có tên 

là ‘Học tăng cường từ phản hồi của con người’ (Reinforcement Learning 

from Human Feedback - RLHF). Hệ thống này được thiết kế để cung cấp 

thông tin và trả lời các câu hỏi thông qua giao diện đàm thoại. 

ChatGPT được tinh chỉnh dựa trên GPT-3.5 bằng cách sử dụng 

phương pháp học có giám sát cùng với phương pháp học tăng cường. Cả 

hai phương pháp đó đều sử dụng huấn luyện viên là con người để cải 

thiện hiệu suất của mô hình. Trong trường hợp học có giám sát 

(supervised learning), mô hình này được cung cấp các hội thoại trong đó 

huấn luyện viên đóng vai trò làm cả hai bên: người dùng và trợ lý AI. 

Trong bước tăng cường (reinforcement), đầu tiên 'huấn luyện viên con 

người' xếp hạng các phản hồi mà mô hình này đã tạo ra trong mấy hội 

thoại trước đó. Các xếp hạng này được sử dụng để tạo ra 'mô hình phần 

thưởng', rồi từ đó mô hình đấy được tinh chỉnh thêm nữa bằng cách sử 

dụng Proximal Policy Optimization (PPO, Tối ưu hóa chính sách cận 

tính), lặp đi lặp lại mấy lần quá trình này. ChatGPT có thể “mô phỏng đối 

thoại, trả lời các câu hỏi theo mạch, thừa nhận sai lầm, phản đối các cơ 

sở không chính xác và từ chối các yêu cầu không phù hợp”. 

ChatGPT tạo văn bản dựa trên nguồn thông tin trực tuyến có sẵn. 

Công cụ này có thể viết ra toàn bộ nội dung hoặc giúp người dùng tìm ý 

tưởng. Nội dung do hệ thống AI tạo ra được cho là cực kỳ rõ ràng và tiên 

tiến, đến mức các kịch bản do AI viết thậm chí còn đánh lừa được cả các 

nhà khoa học. Là một trong những chương trình máy tính hiệu quả, 

ChatGPT có thể ghi nhớ các phản hồi trước đây, loại bỏ mọi thông tin có 

khả năng phân biệt chủng tộc hoặc phân biệt giới tính và cho phép người 

dùng cung cấp các chỉnh sửa cho thuật toán của chúng. Ngoài ra, người 

dùng còn có thể chỉnh sửa thông tin được tạo ra nếu cần thiết, đây cũng là 

một ưu điểm dành cho những công nghệ được tạo ra bởi con người. 
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3. Hạn Chế Chính Của ChatGPT Là Gì? 

ChatGPT vẫn là một công nghệ đang được phát triển. Mặc dù đã 

bao gồm các mô hình ngôn ngữ lớn, nhưng công cụ này vẫn có những 

hạn chế. Dù ChatGPT có nhiều tiện ích, nhưng điều quan trọng là phải 

xem xét mức độ can thiệp giữa con người và máy móc ở một số khâu 

dịch vụ nhất định, một số hạn chế và ảnh hưởng của ChatGPT đến doanh 

nghiệp: 

- Doanh nghiệp không thể chỉ dựa vào ChatGPT để lập trình hoặc 

sáng tạo nội dung. 

- Các sự kiện sau năm 2021 không khả dụng. 

- Gây ra vấn đề cho những ứng dụng khác. 

- Thiếu tư duy phản biện và tính phức tạp. 

- Nội dung do AI tạo không đảm bảo được xếp hạng tốt. 
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